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O CEAP oferece um ambiente inclusivo para todos, independentemente da  sua raça, etnia, 

religião, cor, nacionalidade, idade, portador de deficiência (física ou mental), orientação 

sexual, estado civil, nível socioeconômico ou  aparência física. 

 

Esses padrões são um reflexo concreto dos nossos valores. O CEAP é uma instituição 

inspirada na tradição cristã e, por isso, é aberta a todos e respeitosa com todos. Nossos 

comportamentos devem reforçar esses valores, que se baseiam na dignidade de cada ser 

humano. 

 

Espera-se que cada membro do CEAP e da sociedade contribua de forma colaborativa e 

positiva, criando um ambiente em que todos são tratados  com dignidade e respeito. Dessa 

forma, todos podem ter sucesso e ver seus   talentos florescerem com mais facilidade. O CEAP 

espera que todos os que    trabalham e estudam na instituição vivam e trabalhem com espírito 

de inclusão, colaboração e apoio ao próximo. Isso também significa, generosidade em ajudar 

os outros com seu trabalho e amabilidade em todas as interações, sejam quais forem. 

 

O ambiente do CEAP deve ser acolhedor para todos. Qualquer forma de discriminação ou 

assédio não serão tolerados. O comportamento e a linguagem agressivos, os insultos, mesmo 

que não sejam  assédio, ameaças ou agressões físicas, abusos de autoridade e atos 

congêneres também são inaceitáveis. 

 

Violações dos padrões aqui expostos levarão a ações disciplinares para colaboradores e 

alunos. Caso se tenha conhecimento das irregularidades aqui mencionadas, deve-se informar 

à direção do CEAP, ao compliance officer ou através do canal de denúncias, disponível no 

site do CEAP (https://app.denouncefy.com/portal/ceap). 
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